Tim - i uz v praci alebo v rodine - je priestor, kde sa stretavaju nasSe talenty,
hodnoty a energia.

Ked je kazdy na svojom mieste, vznika prirodzend harmoénia a dovera.

Tento pracovny list je pozvanim k malej reflexii - k zastaveniu, vdaka ktorému si
mozete vSimnut, o uz vo vasich timoch funguje.

“* Napriklad - v prdci prinagSam pokoj v napdtych situdcidch,
alebo doma vytvaram atmosféru bezpecia, ked'sa nieCo pokazi.

Doplniujuca reflexia:
Ked'sa pozriem na seba ocami svojich kolegov alebo blizkych - v éom som

pre nich prinosom?

. Moje odpovede:

“* MoZno kolega, ktory sa pyta inak, neZ som zvyknuta,
alebo dieta, ktoré mi pripomina, Ze vsetko nemusi byt dokonalé.

Dopliujica reflexia:
Co ma obcas drdzdi, ale moZno ma to uci trpezlivosti, reSpektu alebo dbvere?

. Moje odpovede:




“* MoZno v time, ked'sa veci vyvijaju inak, neZ som planovala,
alebo doma, ked nechdm partnera urobit veci po svojom - aj ked'inak, neZ
by som to spravila ja.

Doplnujuca reflexia:
Kde mézem urobit maly krok k vécSej lahkosti a dévere - v seba aj v ostatnych?

. Moje odpovede:

Tieto tri otazky su malé, ale silné.

Co by sa mohlo zmenit, keby ste sa v time (alebo doma) viac sustredili na to,
co uZ funguje?

Na chvilu sa zastavte a pozrite sa na svoje odpovede.

Skuste si tento list vyplnit vSetci - kaZdy zo svojho pohladu.
Spolocné zdielanie odpovedi m6Ze priniest nové porozumenie, hibku aj
doveru.
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